
ORDRES 
PROFESSIONNELS

Aucune initiative repérée

• Formations spécialisées et formations 

continues en FLS, plus rarement en FLP

• Programmes de mentorat

• Soutien �nancier pour participer à des 

occasions de perfectionnement professionnel

• Accès à des ressources complémentaires   

(ex. : logiciels de langue)

CONSEILS SCOLAIRES

UNIVERSITÉS

MINISTÈRES DE L’ÉDUCATION
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• Soutien �nancier pour le 

perfectionnement professionnel

• Programmes de mentorat 

• Écoles et séjours d’été 

• Ateliers virtuels

• Stages pour étudiant(e)s en éducation

ORGANISMES PANCANADIENS

Soutien �nancier pour le 
perfectionnement professionnel

Programmes de mentorat pour 
le nouveau personnel enseignant

Certi�cats de quali�cations 
additionnelles en FLS

• Pour la majorité des provinces et territoires, aucune 

exigence spéci�que par rapport au FLP et FLS

• Les seuls cas répertoriés vont de 100 heures de 

perfectionnement professionnel exigées sur 5 ans à une 

plateforme de partage de ressources pour enseignant(e)s.

• Séjours d’été

• Formations et rencontres virtuelles

• Programmes de mentorat  

(jumelage d’enseignant(e)s)
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ASSOCIATIONS 
PROFESSIONNELLES

(Courts séjours à l’étranger autrefois o�erts; 
initiative non renouvelée)

associations / fédérations / 
syndicats professionnels 

o�rent des initiatives, 
mais rien visant 

spéci�quement les 
enseignant(e)s de 

FLS et FLP

TYPES D’INITIATIVES DE 
PERFECTIONNEMENT 
LINGUISTIQUE

Objectif 2036 : l’enseignement du français et en français, 
une pièce maitresse de la dualité linguistique au Canada

AXE 3

*La plupart des initiatives répertoriées ne donnent pas 
lieu à des certi�cations ou des quali�cations additionnelles.  

PERFECTIONNEMENT 
PROFESSIONNEL

Rapport sur le perfectionnement 
linguistique o�ert aux enseignantes 

et enseignants de français dans la 
francophonie minoritaire au Canada

education@acufc.ca
@acufc.ca       
#objectif2036 acufc.ca     


